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LINEE   GUIDA DEI   RAPPORTI   TRA  LIONS   E  LEO 
 
PREAMBOLO 
Le linee guida dei rapporti tra Lions e Leo sono dettate dalla necessità di una sempre più 
intensa collaborazione 
e integrazione, al fine da un lato di garantire il graduale e costante rinnovamento del 
Lions International e 
dall’altro di affermare la pari dignità del mondo Leo. La ratio delle linee guida che 
seguono, volte a disciplinare 
i rapporti tra Lions e Leo nel Distretto 108 A, è quella di favorire lo sviluppo di tali 
rapporti attraverso l’operato 
del Leo Advisor e del Chairperson Distrettuale Leo nonché mediante la previsione di 
attività in comune tra 
Lions e Leo e la partecipazione di questi ultimi a riunioni Lions a diversi livelli (Club, 
Zona, Circoscrizione, 
Distretto), in talune occasioni anche con voto consultivo nelle materie riguardanti i Leo. 
Criterio ispiratore delle 
linee guida è quello della sussidiarietà orizzontale e della complementarità, lungi da 
ogni idea di 
assistenzialismo paternalistico. 
 
LEO ADVISOR E CHAIRPERSON DISTRETTUALE 
LEO 
1. Il Leo Advisor 
In ogni Club è prevista la figura del Leo Advisor, la cui nomina viene concordata fra 
Presidente del Club e Presidente del (o dei) Club Leo operanti nella Circoscrizione. Se 
ne raccomanda l’individuazione fra persone che abbiano dimostrato disponibilità e che 
vantino esperienza del mondo giovanile. 
2. Rapporti fra Leo Advisor e Club Leo 
Il Leo Club deve coinvolgere il Leo Advisor in tutte le attività, compresa la gestione del 
Club, nella quale ha voto consultivo. 
3. Rapporti fra Leo Advisor e Club Lions 
Il Leo Advisor viene invitato al Consiglio Direttivo del Lions Club di appartenenza. 
4. Il Chairperson Distrettuale Leo 
Il Governatore Distrettuale e il Presidente Distrettuale Leo concordano la nomina del 
Chairperson Distrettuale Leo, scelto fra persone che abbiano dimostrato disponibilità e 
che vantino esperienza del mondo giovanile. 
5. Durata dell’incarico di Chairperson Distrettuale Leo 
Il Chairperson Distrettuale Leo rimane in carica per tre anni, non immediatamente 
rinnovabili. Nell’ultimo anno del suo mandato, deve coinvolgere una o più persone che 
possano sostituirlo nell’incarico. 
6. Rapporti fra Leo Advisor e Chairperson Distrettuale 
Leo 
Entro la fine dell’anno sociale il Leo Advisor deve inviare al Chairperson Distrettuale 
Leo una relazione sulle attività svolte nell’adempimento dell’incarico, sia verso i Lions 
che verso i Leo. 
LIONS CLUB PADRINO E LEO CLUB 
7. Service congiunto 
Ogni anno il Lions Club Padrino svolge un service congiunto con il proprio Leo Club, 
delegandone l’effettuazione ad un Comitato congiunto e favorendone la massima 
compartecipazione. 
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8. Meeting congiunto 
Ogni anno un meeting congiunto è dedicato ai rapporti fra Lions Club e Leo Club. 
9. Spese per contributo annuale e altro 
Il Lions Club Padrino assume le spese relative al contributo annuale per ciascun socio 
Leo nella misura annualmente determinata dalla Sede Centrale ed effettua ogni altra 
eventuale contribuzione ritenuta utile ed opportuna. Nel bilancio del Club Padrino viene 
stabilita una contribuzione costante minima in favore del Leo Club. 
10. Invito alle riunioni del Club Padrino 
Il Lions Club Padrino invita ad ogni riunione del Club un rappresentante del Leo Club. 
Sulle materie concernenti i Leo, questi avrà voto consultivo. 
11. Collaborazione del Leo Club 
Il Leo Club manifesta la propria disponibilità a collaborare, ove richiesto, a service e/o a 
meeting e/o ad iniziative in genere del Lions Club Padrino, della Zona, della 
Circoscrizione e/o del Distretto. 
DISTRETTO, CIRCOSCRIZIONI, ZONE E LEO CLUB 
12. Congressi e Gabinetti Distrettuali, riunioni di Circoscrizioni e di Zona 
Il Presidente del Distretto Leo partecipa ai Gabinetti Distrettuali allargati con facoltà di 
parola e voto consultivo sulle materie concernenti i Leo. Partecipa al Congresso e alle 
iniziative, Distrettuali con facoltà di parola sulle materie attinenti ai Leo. Il Presidente 
Distrettuale Leo, nei vari Congressi ai quali partecipa, relaziona sull’attività del 
Distretto Leo. I Presidenti dei Leo Club sono invitati ai Congressi Lions Distrettuali, 
alle riunioni di Circoscrizione e a quelle di Zona. 
13. Partecipazione dei Leo alla vita distrettuale 
I Governatori Distrettuali favoriscono la partecipazione dei Leo alla vita distrettuale, 
anche con eventuale sostegno economico. 
14. Visita del Governatore e Leo Club 
La visita del Governatore al Lions Club Padrino viene estesa anche al Leo Club. Il 
Chairperson Distrettuale Leo accompagna il Governatore in questa visita. In tutte le 
manifestazioni ufficiali di Club e di Distretto viene esposto lo stendardo Leo, affiancato 
a quello Lions. Parimenti è data lettura delle finalità Leo. 
15. Giornata Distrettuale Leo 
Ogni anno, nella prima domenica di dicembre, viene organizzata una “Giornata 
Distrettuale Leo”. In tale giornata sono coinvolti i Lions Club Padrini ed invitati a 
partecipare tutti gli altri Club Lions. 
16. Contributo a favore del Distretto Leo 
Nel bilancio del Distretto Lions 108 A è prevista una contribuzione minima annuale a 
favore del Distretto Leo. 
17. Partecipazione dei Leo ai corsi di formazione Lions 
Nell’ambito dei corsi di formazione Lions per Presidenti e Officer di Club e per Officer 
Distrettuali, previsti all’inizio di ogni anno sociale, viene riservato uno spazio a Leo di 
comprovata esperienza perché possano adeguatamente illustrare le linee guida dei 
rapporti Lions/Leo. 
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PASSAGGIO DAL LEO AL LIONS 
18. Comunicazioni e valutazioni 
Il Presidente del Leo Club comunica al Leo Advisor e per conoscenza al Chairperson 
Distrettuale i nomi dei soci Leo che abbiano raggiunto il 28° anno di età. Il Leo Advisor 
provvede a comunicare al Comitato Soci del Lions Club Padrino il nome e il curriculum 
dei Leo. Il Comitato Soci, nel rispetto delle norme vigenti per l’ammissione a socio 
Lions, valuta autonomamente il curriculum (tempo d’appartenenza, incarichi ricoperti, 
service svolti, comportamento, studi effettuati e/o in corso, attività lavorative, ancorché 
in fase di avvio, militanza in associazioni a sfondo sociale e di volontariato) onde 
favorirne l’ingresso nel Club Padrino o in altro Club. Particolare riguardo deve essere 
rivolto ai Leo con anzianità di almeno cinque anni e che abbiano ricoperto la carica di 
Presidente di Club e/o di Distretto e/o di Multidistretto Leo. 
19. Soci Leo e agevolazioni 
Il Lions Club Padrino agevola, nel rispetto degli Statuti e dei Regolamenti, l’ingresso 
dei soci Leo nel Club Lions tanto attraverso il sostegno per il pagamento (in tutto o in 
parte) delle quote sociali quanto attraverso la realizzazione pratica del principio di 
uguaglianza tra maschi e femmine. 


